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Regulamin przyznawania nagrody

,Malborski Mistrz Biznesu"
§1

Nagroda Malborski Mistrz Biznesu jest zaszczytnym, honorowym wyrdznieniem przyznawanym
przedsiebiorcom oraz ich pracownikom, osobom prawnym, jednostkom organizacyjnym nie posiadajgcym
osobowosci prawnej, kidre catoksztattem swojej dziatalnosci zawodowej i spotecznej lub realizacjg swoich
zadan na rzecz miasta Malborka oraz gminy Malbork, wybitnie przyczynity sie do promociji i rozwoju miasta
Malborka oraz gminy Malbork lub swoim dziataniem niosty pomoc i wsparcie spotecznosci lokalnych. Celem
konkursu jest popularyzacja idei zrownowazonego rozwoju i spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz
nagradzanie i promowanie firm / oséb stosujgcych dobre praktyki biznesowe. Intencjg organizatora jest, aby

tytut Malborski Mistrz Biznesu stat sie gospodarczym symbolem miasta i gminy.

§2

1. Dopuszcza sie stosowanie nazwy skréconej nagrody "MMB".
2. Nagroda przyznawana jest w szesciu kategoriach:

1) Mecenat Roku — w tej kategorii mogg uczestniczy¢ osoby fizyczne, podmioty gospodarcze wykazujgce
sie znaczacymi dokonaniami w zakresie upowszechniania, wspierania kultury i sztuki, sportu, turystyki,
wolontariatu, tworczosci artystycznej, edukacji kulturalnej oraz innej dziatalnosci spoteczne;j.

2) Inwestor Roku - w tej kategorii mogg uczestniczy¢ podmioty gospodarcze bez wzgledu na forme
organizacyjno - prawng i sposob finansowania, ktérych inwestycje oddano do uzytkowania w roku,
ktérego dotyczy edycja konkursu. W tej kategorii przyznawana bedzie jedna nagroda: dla inwestycji
technologicznej jak i dla inwestycji infrastrukturalnej.

Pod pojeciem "Inwestor roku" rozumie sie podmiot gospodarczy dziatajgcy lub rozpoczynajgcy
dziatalno$¢ na terenie miasta Malborka lub gminy Malbork, ktéry poprzez dziatania inwestycyjne
bezposrednio przyczynit sie do powstania nowych miejsc pracy oraz/lub spowodowat tym dziataniem
aktywizacje innych podmiotéw gospodarczych na terenie miasta Malborka lub gminy Malbork.

3) Debiut Roku — w tej kategorii mogg uczestniczy¢ firmy powstate na terenie miasta Malborka lub gminy
Malbork w okresie ostatnich do 3 lat kalendarzowych, zatrudniajgce pracownikéw, a takze firmy majgce
status jednoosobowe] dziatalnosci gospodarczej, dajgce przyktad, ze mozna z sukcesem rozpoczgc
dziatalno$¢ gospodarczg. W kategorii ,Debiut Roku” mogg bra¢ udziat przedsiebiorcy, bedacy
wiascicielami lub wspotwiascicielami  firmy, ktérzy pierwszg swojg dziatalnos¢ gospodarczg
zarejestrowali w ostatnich 3 latach kalendarzowych i prowadzg jg nadal nieprzerwanie.

4) Firma Roku —w tej kategorii mogg uczestniczy¢ wszystkie przedsiebiorstwa zatoZzone w celach
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zarobkowych bez wzgledu na forme prawng i forme wiasnosci, z wylgczeniem firm panstwowych
i samorzgdowych wpisanych w rozwdj miasta i gminy oraz ich spotecznosci, istniejgce co najmniej 5 lat
kalendarzowych.

5) Fachowiec Roku - fachowiec, ktéry powinien by¢ specjalista w swojej dziedzinie, wykonywaé swoj
zawdd z pasjg, w profesjonalny sposéb. Bedzie on wybrany przez Kapitute i dopuszczony do konkursu
i glosowania sposréd kandydatéw zgtoszonych przez mieszkancéw lub inne podmioty.

6) Sukcesja Roku - w tej kategorii mogg uczestniczyé wszystkie przedsiebiorstwa rodzinne, ktére
dokonaly w danym roku udanej sukcesiji tj. przekazania zarzgdzania przedsiebiorstwem nastepnemu

pokoleniu, przy zachowaniu wtasnosci w rekach rodziny.

§3
Praca Kapituty Konkursu

1. Nagrode Burmistrza Miasta Malborka Malborski Mistrz Biznesu przyznaje Kapituta Konkursu, zwana dalej
Kapituta.

2. Kapitute w liczbie 10 - 20 oséb powotuje Rada Gospodarcza przy Burmistrzu Miasta Malborka na wniosek
Burmistrza Miasta Malborka.

3. W sktad Kapituty wchodza:

— przedstawiciele Burmistrza Miasta Malborka, Rady Gospodarczej przy Burmistrzu Miasta Malborka,
Rady Miasta Malborka,

— przedstawiciele urzedéw i instytucji samorzgdowych,

— przedstawiciele firm nagrodzonych w poprzednich edycjach konkursu - od roku 2010, ktérych
uczestnictwo w Kapitule Konkursu trwa dwa lata,

— przedstawiciele innych instytucji majgcej wptyw na rozwdj gospodarczy regionu, instytucje bankowe,
stowarzyszenia, organizacje pracodawcow, izby gospodarcze itp.

4. W posiedzeniach Kapituly mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym inne osoby zaproszone przez
Przewodniczgcego Kapituty.

5. Kapituta wybiera na pierwszym posiedzeniu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza,
sposrod cztonkdw Kapituty.

6. Kapituta ocenia wnioski nominowanych 0sob, instytucji pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

7. Wniosek o przyznanie nagrody pozostawia sie bez rozpoznania w przypadku zioZzenia go po terminie,
rezygnacji kandydata, brakéw formalnych, wycofania przez wnioskodawce, jezeli cofniecie nastepuje przed
podjeciem decyzji przez Kapitute o przyznaniu nagrody.

8. Kapituta gtosuje jawnie i dokonuje wyboru zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy jej
skladu. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Przewodniczacego Kapituty.

9. Czlonkowie Kapituty, ktorzy kandydujg do nagrody nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu, gdy rozpatrywana
jest ich kandydatura.

10.Kapituta moze z wiasnej inicjatywy zaproponowac przyznanie nagrody lub honorowego wyrdznienia.

11.Z posiedzenia Kapituly sporzgdza sie protokdt, ktory podpisuje Przewodniczgcy. Protokot jest wewnetrznym

dokumentem Kapituty.
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§4
Zgtoszenia kandydatéw do nagrody

1. Zgtoszenia kandydatur do nagrody dokonuje sie w formie pisemnej, na podstawie wnioskdéw stanowigcych
zatgczniki do niniejszego regulaminu.

2. Jedna instytucja, organizacja lub osoba fizyczna moze zgtosi¢ do konkursu nie wiecej niz trzy kandydatury
w danej kategorii.

3. Osoba, ktérej kandydatura zostata zgtoszona do nagrody powinna wyrazi¢ pisemng zgode na jej zgtoszenie.

4. Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Mecenat Roku” mogg sktada¢: osoby fizyczne, przedsiebiorcy,
mieszkancy, jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwigzki twoércze,
agencje artystyczne, stowarzyszenia spofeczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji,
wydawnictw, kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje spoteczne, itp.

5. Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Inwestor Roku” moga sktadac: przedsigbiorcy, jednostki
samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwigzki twoércze, agencje artystyczne,
stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji, wydawnictw, itp.

6. Wnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Debiut Roku” mogg sklada¢: przedsigbiorcy, jednostki
samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwigzki twoércze, agencje artystyczne,
stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji, wydawnictw, itp.

7. Wnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Firma Roku” mogg sktadaé: przedsiebiorcy, jednostki
samorzadu terytorialnego, zwigzki pracodawcéw, organizacje pozarzagdowe, redakcje lokalnych pism, radia
i telewizji, wydawnictw, kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje spoteczne, itp.

8. Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Fachowiec Roku” mogg sktadaé: przedsiebiorcy, mieszkancy,
jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwigzki twércze, agencje
artystyczne, stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji, wydawnictw,
kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje spoteczne, itp.

9. Wnhnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Sukcesja Roku” mogg sktada¢: przedsiebiorcy, mieszkancy,
jednostki samorzgdu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwigzki twoércze, agencje
artystyczne, stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji, wydawnictw,
kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje spoteczne, itp.

10.Nabdér wnioskéw o przyznanie nagrody ogtasza sie w formie informacji zamieszczonej na stronie
internetowej oraz na tablicy ogtoszen, znajdujgcej sie w budynku Urzedu Miasta Malborka (Plac Stowianski
5; 82-200 Malbork).

11.Wnioski o przyznanie nagréd mozna skiadaC osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta
Malborka, a takze przesta¢ pocztg elektroniczng na adres e-mail: lop@um.malbork.pl, do dnia 30.06.2021
r.do godz. 15.30.

12.Gtosowanie dokonywane przez osoby zainteresowane w kategorii ,Fachowiec Roku” bedzie sie odbywato

poprzez wystanie SMS-a (uwaga: gtosujgcy moze odda¢ po jednym gltosie SMS z jednego numeru

telefonu).
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13.Regulamin przyznawania nagréod wraz z wnioskiem o przyznanie nagrody jest dostepny na stronie

internetowej Urzedu Miasta Malborka: www.urzad.malbork.pl - Dla inwestora,

14.Whnioski o przyznanie nagrody dostepne sg réwniez w Biurze Obstugi Interesanta (parter) Urzedu Miasta
Malborka.

15.Wszelkie pytania prosimy kierowa¢ na adres e-mail: lop@um.malbork.pl lub telefonicznie nr (55) 629 04 69
— 885 689 993 koordynator projektu)

§5
Wylanianie laureatéw nagrod
1. Nagroda Malborski Mistrz Biznesu przyznawana jest raz do roku przez Burmistrza Miasta Malborka przy

udziale Prezydium Kapituty, a tryb wytaniania laureatéw nagrody jest podzielony na dwa etapy:

Etap pierwszy - przedtozenie Sekretarzowi Kapituty wnioskéw o przyznanie nagrody.

Urzedy, organizacje, fundacje, przedsiebiorstwa, samorzady terytorialne, osoby prywatne skladajg
W wyznaczonym terminie wnioski o przyznanie nagrody, ktore sg przektadane Sekretarzowi Kapituty. Wzory
wnioskow stanowig zatgczniki do niniejszego regulaminu. Kazda instytucja lub osoba prywatna ma prawo
zgtosi¢ do 3 kandydatur, w kazdej z 6 kategorii. Laureaci nagrody nie mogg by¢ ponownie zgtaszani
w kategorii, w ktérej otrzymali nagrode w okresie ostatnich 3 lat. Podmiot ubiegajacy sie o nagrode w danym
roku moze otrzymac nagrode tylko w jednej kategorii. Przestany wniosek zostaje zarejestrowany i sprawdzony
czy odpowiada wymaganiom formalnym regulaminu. Whnioski, ktére spetniajg wymogi regulaminu zostajg
poddane procedurze kwalifikacyjne;j.

Wypetniony i podpisany odpowiedni formularz wniosku stanowi dla Kapituty potwierdzenie, udziatu firmy
w kolejnym - |l etapie Konkursu. Zakwalifikowanie do drugiego etapu tj. uzyskanie nominacji w poszczegdlnych

kategoriach Konkursu przez Kapitute nastgpi w nieprzekraczalnym terminie do 22.07.2021 r. Uczestnicy

Konkursu biorgcy udziat w 1l etapie Konkursu, poddani sg weryfikacji. Cztonkowie Kapituty mogg dokonaé
wizytacji firm, ktore uzyskaty nominacje w poszczegoinych kategoriach.

Etap drugi - z grona przedtozonych wnioskbw o przyznanie nagrody Kapituta wybiera laureatéw
w poszczegolnych kategoriach. Kapituta moze przyzna¢ nagrode wiecej niz jednemu podmiotowi w kazdej
kategorii, moze réwniez zrezygnowac z przyznania nagrody.

Cztonkowie Kapituty Konkursu podczas posiedzenia w_dniu 20.08.2020 r. 0 godz. 12.00, dokonajg omdwienia

i oceny wnioskéw. W drodze gtosowania jawnego, Kapituta wytoni laureatéw i wyréznionych w Konkursie,

w kategoriach ,Mecenat Roku”, ,Inwestor Roku", ,Debiut Roku”, ,Firma Roku", ,Sukcesja Roku”.

2. Wreczenie statuetek, nagréd i wyréznien nastgpi 10 wrzesnia 2021 r. podczas uroczystej Gali Malborski
Mistrz Biznesu 2020.

3. Dane osobowe zbierane na potrzeby realizacji Projektu ,Malborski Mistrz Biznesu” bedg przetwarzane

zgodnie z zasadami ogoélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia
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2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie
swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L Nr 119, str. 1)

4. Administratorem zebranych danych bedzie Burmistrz Miasta Malborka, Plac Stowianski 5, 82-200 Malbork.

5. Kontakt z Inspektorem Ochrony danych jest mozliwy pod adresem email: iod@um.malbork.pl

6. Dane osobowe =zawarte we wnioskach o przyznanie nagrody nie mogg by¢ przetwarzane
i wykorzystywane do innych celéw niz wybér nominowanych i przyznanie nagrod.

7. Osoba, ktéra podata swoje dane ma prawo do ich wycofania, zaprzestania przetwarzania, skorygowania.

8. Dane bedg udostepniane jedynie cztonkom komisji konkursowe;j.

9. W przypadku powziecia informacji niezgodnych z prawem przetwarzania danych osobowych osoba
podajgca dane moze ztozy¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Zgtaszany wyraza zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta Malborka  danych zawartych
w formularzach zgtoszeniowych.

11. Dane zostang niezwtocznie usuniete po zakonczeniu procedury konkursowe;j.

12. Protokét Kapituty jest ostatecznym dokumentem przyznania nagréd. W terminie 2 tygodni po wreczeniu
nagrod komisyjnemu zniszczeniu ulegajg wnioski o przyznanie nagréd w okreslonych kategoriach.

O przyznaniu nagrody laureat i wnioskodawca zostajg poinformowani na pismie.

§6

Kryteria oceny wnioskéw

1. W zgtoszeniu "Mecenat Roku " podstawowym kryterium oceny jest:

— wsparcie przez firme lub osobe sportu, kultury, turystyki, wolontariatu itp.,

— dziatalnosé¢ firmy, ktéra musi by¢ zwigzana z miastem lub gming Malbork.

Kryterium dodatkowym jest wdrazanie zasad CSR - Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu.

2. W zgloszeniu ,,Inwestor Roku” kandydaci do nagrody w tej kategorii bedg oceniani pod kgtem:

— wptywu inwestycji na rynek pracy,

— wielko$¢ naktadéw na inwestycje w stosunku do posiadanego kapitatu wtasnego,

— nowoczesnos$c¢ rozwigzan technicznych i technologicznych,

— wplywu inwestycji na aktywizacje lokalnych podmiotéw gospodarczych,

— kreowanie firm kooperujgcych z ocenianym przedsiewzieciem,

— dbatos¢ o Srodowisko naturalne,

— wplyw inwestycji na podniesienie waloréw i promocje miasta i gminy Malbork,

— terminowe i rzetelne regulowanie naleznosci o charakterze publiczno — prawnym.
3. W zgtoszeniu na "Debiut Roku" podstawowym kryterium oceny jest:

— pomyst, koncepcja i okolicznosci powstania firmy,
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tworzeniu i rozwoju firmy,

nieztomnos¢ i determinacja w dazeniu do osiggniecia sukcesu,

wizja i strategia rozwoju firmy oraz konsekwentna realizacja celéw,

zdolno$¢ dostosowania stabych i mocnych stron firmy do istniejgcych szans i zagrozen,

kluczowe czynniki sukcesu firmy,

efektywnosé¢ podjetych inwestyciji,

podejmowanie twoérczych i nowatorskich dziatan prowadzgcych do lepszego pozycjonowania firmy
wobec konkurenciji,

wprowadzanie i state rozwijanie nowych produktéw i ustug,

podstawowe zasady wspétpracy i etyki pracy,

4. W zgtoszeniu "Firma Roku" podstawowym kryterium oceny jest:

dynamika rozwoju oraz efektywnos¢ dziatania przedsiebiorstiwa - poparte dobrymi wynikami
ekonomicznymi (przede wszystkim uwzgledniana bedzie rentownos$¢ przedsiebiorstwa, dynamika
sprzedazy, zdolno$¢ przedsiebiorstwa do wywigzywania sie ze zobowigzan finansowych),

utrzymanie na wysokim poziomie rozwoju przedsiebiorstwa,

stworzona badz planowana docelowa ilos¢ miejsc pracy w stosunku do ilosci miejsc pracy
w poprzednim roku,

mocho ugruntowana pozycja na rynku oraz wyrazne perspektywy dalszego rozwoju,

nowoczesnos¢ i innowacyjnosé¢, niezawodnos¢ dziatania przedsiebiorstwa,

znaczenie przedsigbiorstwa dla rozwoju Malborka,

nowoczesno$¢ metod zarzgdzania w przedsigbiorstwie,

spetnianie norm Unii Europejskiej zwigzanych z zarzgdzaniem jako$cia,

wzrost sprzedazy lub zatrudnienia pracownikéw. Moga to by¢ przedsiebiorstwa produkujace wyroby lub
oferujgce ustugi, winny cieszy¢ sie uznaniem konsumentow i wyrdzniac sie wysokg jakoscia, estetykg
wykonania oraz walorami uzytkowymi,

stosowanie nowoczesnych technologii produkcji oraz metody zarzadzania i marketingu
zapewniajagcych sukces rynkowy,

posiadanie dobrej sytuacji finansowej, sumienne regulowanie wszystkich naleznosci,

nie zanieczyszczanie srodowisko naturalnego.

5. W zgtoszeniu "Fachowiec Roku" podstawowym kryterium oceny jest:

osoba fachowiec,

specjalista w swojej dziedzinie,
wykonywanie zawodu z pasja,
profesjonalista,

etyka w wykonywaniu zawodu.

6. W zgtoszeniu "Sukcesja Roku" podstawowym kryterium oceny jest:

udana sukcesja w firmie rodzinnej,

przekazanie okreslonych wartosci i kultury organizacyjnej, w tym wizji i strategii firmy,
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— zaplanowany sposoéb przekazania firmy,

— zgodnos¢ z przepisami prawa przeprowadzonego procesu.

§7

Informacje dodatkowe

1. Informacja o przyznanych nagrodach zostanie podana do publicznej wiadomosci, a ich wreczenie nastgpi
podczas Gali Malborski Mistrz Biznesu.

2. Organizatorzy Konkursu zastrzegajg sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie Konkursu, co
zostanie podane do publicznej wiadomosci.

§8
Nagrody

1. Nagroda ma charakter honorowy, nie wigze sie z gratyfikacjami finansowymi i jest przyznawana corocznie.

2. Laureaci otrzymuja statuetke lub statuetki oraz dyplom i majg prawo uzywac ich w materiatach firmowych
i reklamowych jako "Laureat konkursu "Malborski Mistrz Biznesu” w kat.......................... w roku
2020”.

3. Organizator zapewnia laureatom promocje na stronie internetowej Urzedu Miasta Malborka, oraz Rady
Gospodarczej przy Burmistrzu Miasta Malborka.

4. Nazwy Malborski Mistrz Biznesu mozna uzywaé na swoich wyrobach handlowych, drukach promocyjnych,
jednoczesnie dodajgc rok, w ktérym firma otrzymata tytut.

5. Laureaci nagrody bedg rekomendowani do udziatu w konkursach branzowych na réznych szczeblach.
§9.

Sekretariat nagrody

Czynnosci organizacyjne, weryfikacje wnioskéw oraz sprawowanie kontroli w zakresie wszelkich spraw

objetych niniejszym regulaminem wykonuje Kapituta Konkursu.

§ 10

Zataczniki do regulaminu

Whniosek o przyznanie nagrody "Malborski Mistrz Biznesu" w kategoriach:

Mecenat Roku - zatgcznik nr 1
Inwestor Roku - zatgcznik nr 2
Debiut Roku - zatgcznik nr 3
Firma Roku - zatgcznik nr 4
Fachowiec Roku - zatgcznik nr 5
Sukcesja Roku - zatgcznik nr 6



